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1 VORWORT

Die FFG ist Ihre Partnerin fiir Forschung, Entwicklung und Innovation. Mit diesem
Leitfaden unterstlitzen wir Sie, wenn Sie Qualifizierungsprojekte im Konsortium
einreichen. Hier erfahren Sie:

— Wie Sie zu einer Forderung kommen
— Welche Konditionen daran gekniipft sind
— Wie eine Einreichung ablauft

Bei Ausschreibungen finden Sie im jeweiligen Ausschreibungsleitfaden die Ziele, die
Schwerpunkte, das Budget und die Einreichfristen, die fiir Ihr Vorhaben relevant
sind. Beachten Sie bitte auch etwaige ausschreibungsspezifische Prazisierungen bzw.
Einschrankungen der Vorgaben in diesem Leitfaden (z.B. maximale Projektlaufzeiten,
maximale Férderung).

2 DIE BASIS FUR EINE FORDERUNG

2.1 Was sind Qualifizierungsprojekte im Konsortium?

Die Wettbewerbsfahigkeit, Innovationskraft sowie Transformationsgeschwindigkeit
von Unternehmen hangen wesentlich von qualifizierten Fachkraften ab. Dies
erfordert den kontinuierlichen Aufbau neuer Kompetenzen in Unternehmen.
Reskilling und Upskilling, die Sicherung und Weiterentwicklung von Fachkraften
sowie der gezielte Aufbau von Kompetenzen in Schllsseltechnologien sind dafir
zentrale Voraussetzungen.

Qualifizierungsprojekte im Konsortium (im Folgenden: Qualifizierungsprojekte)
unterstitzen Unternehmen, vor allem auch Kleine und Mittlere Unternehmen
(KMU), beim systematischen Aufbau erforderlicher Kompetenzen und umfassen
insbesondere:

— die Identifikation erforderlicher Kompetenzen im Unternehmen im Kontext
betrieblicher Transformationen,

— die Ableitung konkreter Schulungsbedarfe fiir deren Mitarbeitende sowie

— die Entwicklung und Umsetzung zielgerichteter SchulungsmafBnahmen fiir die
Mitarbeitenden.
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>> Modularer Aufbau — Unternehmen dort unterstiitzen, wo der Bedarf liegt
Die Projektinhalte kénnen in zwei Modulen erarbeitet werden:
Modul 1: Kompetenzstrategie erarbeiten | optional

Unternehmen werden unterstitzt, basierend auf ihren Transformationsvorhaben
den Kompetenzbedarf fir ihre Belegschaft zu ermitteln und entsprechende
Strategien zum Kompetenzaufbau abzuleiten. Zentrale Fragestellungen sind etwa:

— Welche Kompetenzen braucht es konkret fiir die Transformation meines
Unternehmens?

—  Welche Kompetenzen haben meine Mitarbeitenden, welche fehlen?

—  Welche Entwicklungserfordernisse resultieren aus den gefundenen
Kompetenzliicken?

Die Erarbeitung dieser Fragen erfolgt gemeinsam mit der Konsortialfihrung, bei
Bedarf unterstiitzt durch Subauftragnehmende wie Clusterorganisationen,
Beratungs- und Weiterbildungsunternehmen oder weitere wissenschaftliche
Projektbeteiligte. Methodisch kommt ein breites Spektrum zur Anwendung.

Modul 1 ist nicht verpflichtend, wenn die beteiligten Unternehmen bereits wissen,
welche neuen Kompetenzen gebraucht werden. In diesem Fall missen die
aufzubauenden Kompetenzen und der daraus abgeleitete Schulungsbedarf
nachvollziehbar im Férderansuchen dargestellt werden.

Modul 2: Umsetzung von SchulungsmaRnahmen | verpflichtend

Basierend auf dem ermittelten Bedarf neuer Kompetenzen werden passgenaue
Schulungen fiir die Mitarbeitenden der teilnehmenden Unternehmen erstellt und
durchgefiihrt.

Modul 2 ist verpflichtend fir jedes geforderte Qualifizierungsprojekt umzusetzen.
Der Schulungsumfang muss mindestens 40 Stunden umfassen (nach oben offen).
Eine freie Zeiteinteilung ist moglich, d.h. es kénnen Einzeltage genauso wie
geblockte Tage geschult werden.

Jedes Konsortium entscheidet bedarfsgerecht, ob beide Module (Strategie und
Umsetzung) beantragt werden oder ausschlieRlich Modul 2, die Umsetzung der
Schulungsmalinahmen.
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2.2 Welche Anforderungen an Schulungen gilt es zu beachten?

Schulungen im Rahmen von Qualifizierungsprojekten

— missen in geeigneten Schulungsraumlichkeiten in Osterreich, digital oder
hybrid organisiert werden. Die Raumlichkeiten kénnen bei den beteiligten
Organisationen angesiedelt sein oder extern angemietet werden.

— im Ausland sind nur moéglich, wenn die Notwendigkeit einer Durchfiihrung im
Ausland und deren Vorteil gegeniiber einer Durchfiihrung in Osterreich plausibel
begriindet werden.

— missen zum Aufbau fiir die Transformation notwendiger Kompetenzen von
Mitarbeitenden aus den projektbeteiligten Unternehmen beitragen und auf
einer entsprechenden Bedarfsfeststellung beruhen.

— ermoglichen einen effektiven Wissenstransfer und vermitteln praxisrelevantes
Know-how in zukunftsweisenden Themenfeldern der Transformation.

Folgende Weiterbildungsanbieter werden neben der Konsortialfiihrung und den
wissenschaftlichen Projektbeteiligten anerkannt:

— zertifizierte Einrichtungen der Erwachsenenbildung?
— Einrichtungen fiir Forschung und Wissensverbreitung (die Organisationen
missen Wissenstransfer und Forschung als ihre/n Hauptzweck/e definieren)

2.3 Waelche Schulungen kénnen nicht geférdert werden?

Folgende beispielhafte MaBnahmen kénnen nicht gefordert werden:

— Bereits laufende Projekte

— Bereits (von anderer Stelle) geforderte Kosten

— AusbildungsmaRnahmen zur Einhaltung verbindlicher Ausbildungsnormen der EU
Mitgliedstaaten

— Standardausbildungen (z.B. Projektmanagement, Sprachkurse,
Prasentationstechniken, Microsoft Office)

— Projekte ohne klaren Transformations-Bezug

— Innerbetriebliche Schulungen im Rahmen angesetzter Strukturmanahmen (z.B.
Umristen von Anlagen, Einfliihren von Prozessmanagement, MalRnahmen zur
Energieeinsparung)

— Produktschulungen

1 Es werden die bei O-Cert gelisteten Bildungsanbieter und Zertifikate beriicksichtigt: https://oe-
cert.at/qualitaetsanbieter/ und https://oe-cert.at/weg-zu-oecert/gm-systeme.php
Gilt auch fir nicht-6sterreichische Bildungsanbietende

Osterreichische Qualifizierungsprojekte — Konsortium Version 1.0
Forschungsforderungsgesellschaft Seite 6/27


https://oe-cert.at/qualitaetsanbieter/
https://oe-cert.at/qualitaetsanbieter/
https://oe-cert.at/weg-zu-oecert/qm-systeme.php

FFG

Forschung wirkt.

2.4 Welche Aufgaben haben die Projektbeteiligten?

In Qualifizierungsprojekten arbeiten verschiedene Akteure mit jeweils klar
definierten Aufgabenbereichen zusammen:

>> Konsortialfiihrung

ist erste Ansprechperson fir die teilnehmenden Unternehmen mit ihren
vielfaltigen Fragen und Anliegen

Ubernimmt formale Aufgaben der Konsortialfiihrung (siehe Punkt 2.5)
erarbeitet mit den Unternehmen ihren Kompetenzbedarf

leitet daraus entsprechende SchulungsmaBnahmen ab

stellt ein Schulungsangebot fiir die Unternehmen zusammen

setzen die Schulungen um

holt sich dabei bei Bedarf Unterstlitzung von Clusterorganisationen, Beratungs-
und Weiterbildungsunternehmen, Intermediaren oder weiteren
wissenschaftlichen Projektbeteiligten

>> Unternehmenspartner

haben einen Transformationsbedarf im Sinne der Ausschreibung

kennen ihre Transformationsbestrebungen und die Kompetenzen ihrer
Mitarbeitenden und bringen diese ins Projekt ein

definieren mit Unterstltzung der Konsortialfihrung, ggf. weiteren
wissenschaftlichen Projektbeteiligten und Intermediaren ihren Kompetenzbedarf
entsenden als einzige Projektbeteiligte ihre Mitarbeitenden zu den
SchulungsmaRnahmen

>> Wissenschaftliche Projektbeteiligte

konnen bei Bedarf neben der Konsortialfihrung am Qualifizierungsprojekt
teilnehmen

Ubernehmen in Abstimmung bzw. gemeinsam mit der Konsortialfiihrung
Aufgaben in der Erarbeitung des Kompetenzbedarfs der Unternehmen und/oder
in der Ableitung und Umsetzung von SchulungsmaRnahmen

>> Subauftragnehmende

sind z.B. Clusterorganisationen, Beratungs- oder Weiterbildungsunternehmen,
Intermediare,

sind keine Konsortialmitglieder, sondern werden als Subauftragnehmende
zugezogen

Ubernehmen bei Bedarf und in Abstimmung bzw. gemeinsam mit der
Konsortialfihrung

— Aufgaben in der Erarbeitung des Kompetenzbedarfs der Unternehmen

— in der Ableitung und Umsetzung von SchulungsmalRnahmen

— koordinative Tatigkeiten

Osterreichische Qualifizierungsprojekte — Konsortium Version 1.0
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>> Was ist fiir die Teilnahme an SchulungsmaBBnahmen zu beachten:

Es durfen ausschlieBlich Mitarbeitende und/oder Einzelunternehmer sowie
geschiftsfiihrende Gesellschafter der im Konsortium vertretenen Unternehmen an
den Schulungsmalnahmen teilnehmen. Mitarbeitende missen in einer
osterreichischen Niederlassung des Unternehmens angestellt sein. Eine Teilnahme
weiterer Personen an den Schulungen ist nicht moglich.

Die Auswahl und Anzahl der Mitarbeitenden, die an den Schulungen teilnehmen,
erfolgt durch die kooperierenden Projektbeteiligten in Abstimmung mit der
Konsortialfihrung. Die Anzahl der Schulungsteilnehmenden ist nach oben nicht
begrenzt. Bei der Konzeption der einzelnen Schulungseinheiten ist auf eine sinnvolle
GruppengréBe zu achten. Um Synergieeffekte zu nutzen sowie im Sinne eines
umfassenden Wissenstransfers und Erfahrungsaustausches wird empfohlen, bei der
Zusammensetzung der Schulungsteilnehmenden auf ein ausgeglichenes Verhaltnis
zwischen den Schulungsteilnehmenden pro Unternehmen und auf ein ausgewogenes
Geschlechterverhaltnis zu achten.

2.5 Was sind die Anforderungen an ein Konsortium?

Das Konsortium besteht aus mindestens vier voneinander unabhéngigen
Beteiligten, das heiRt Beteiligten, die aneinander weniger als 25% des Kapitals oder
der Stimmrechte besitzen (siehe nahere Informationen zur Verbundenheit von
Unternehmen). Im Konsortium vertreten sind jedenfalls:

— 1 Einrichtung flr Forschung und Wissensverbreitung (Forschungseinrichtung —
siehe Allgemeine Gruppenfreistellungsverordnung (AGVO): Verordnung (EU) Nr.
651/2014, ABI. L 187/48, verlangert durch die VO (EU) 2023/1315 vom
23.06.2023) mit Niederlassung in Osterreich im Rahmen ihrer wissenschaftlichen
Tatigkeit als Konsortialfiihrung und

— 3 voneinander unabhdngige kleine oder mittlere Unternehmen, kurz KMU (siehe
nahere Informationen zur KMU-Definition) mit Niederlassung in Osterreich, die
Mitarbeitende zu Schulungen entsenden

Als weitere Beteiligte konnen im Konsortium vertreten sein:

— weitere KMU

— GroRunternehmen (GU), die Mitarbeitende zu Schulungen entsenden

— weitere Einrichtungen fiir Forschung und Wissensverbreitung im Rahmen ihrer
wissenschaftlichen Tatigkeit

An den Qualifizierungsprojekten konnen sich auch Intermediare wie
Clusterorganisationen, Beratungs- und Weiterbildungsunternehmen beteiligen,
allerdings in der Rolle als Subauftragnehmende (siehe dazu 2.7 Wer ist forderbar?).

© Osterreichische Qualifizierungsprojekte — Konsortium Version 1.0
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Die Kooperationsvereinbarung regelt die Zusammenarbeit im Konsortium und die
Verwertungsrechte (IPR) an den geplanten Projektergebnissen. Als Hilfestellung
stellt die FFG einen Musterkonsortialvertrag zur Verfliigung.

Die Anforderungen an das Konsortium mussen auch bei Projektende noch aufrecht
sein. Andert sich im Zuge der Projektdurchfiihrung die Konsortialstruktur derart,
dass die Anforderungen nicht mehr erfillt sind, kann dies zur Rickforderung der
Forderung flihren.

2.6 Welche Pflichten hat die Konsortialfiihrung?

Die Aufgaben der Konsortialfihrung liber die gesamte Projektlaufzeit sind:

— Projektmanagement
— Kommunikation mit der FFG und den Projektbeteiligten
— Prifung der Berichte und Abrechnungen der Konsortiumsmitglieder

In der Konsortialfihrung verpflichten Sie sich, dass:

— Sie Forderungsmittel alleine verwalten und verteilen
— Sie Anderungen rechtzeitig kommunizieren
— Sie entsprechend dem Férderungsvertrag abrechnen und berichten

Die Konsortialfiihrung hat daflir Sorge zu tragen, dass vor Beginn des Vorhabens eine
rechtsgiiltige Kooperationsvereinbarung existiert, in der laut Rz 28 des
Unionsrahmens fiir staatliche Beihilfen zur Férderung von Forschung, Entwicklung
und Innovation 2022, ABI. 2022/C 414 vom 28.10.2022 (im Folgenden:
Unionsrahmen) notwendigen Regelungen vereinbart wurden. Zudem bestatigt die
Konsortialfihrung, dass:

— Die abgerechneten Kosten dem Projekt eindeutig zuordenbar sind
— Projektkosten und -inhalt der Genehmigung entsprechend verwendet werden

2.7 \Wer ist forderbar?

Forderbar sind juristische Personen bzw. Personengesellschaften oder
Einzelunternehmer:innen mit Niederlassung in Osterreich, die nicht der
Osterreichischen Bundesverwaltung angehoren.

© Osterreichische Qualifizierungsprojekte — Konsortium Version 1.0
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Forderbar sind:

— Unternehmen jeder Rechtsform (z.B. AG, GmbH, KG, OG, etc.), jedoch
grundsatzlich nicht Gesellschaften biirgerlichen Rechts (GesbR)
— Einrichtungen fiir Forschung und Wissensverbreitung:
— Universitaten?
— Fachhochschulen
— AulBeruniversitdre Forschungseinrichtungen

Teilnahmeberechtigt, aber nicht gefordert werden:

— Subauftragnehmende: Sie sind keine Partner im Sinne des
Qualifizierungsprojekts. Sie erbringen definierte Leistungen fir
Konsortialpartner, die in die Projektkostenkategorie ,Drittkosten” fallen und
haben kein Anrecht auf die Nutzung der Projektergebnisse.

Als Subauftragnehmende sind insbesondere Intermediare, Clusterorganisationen,
Beratungs- und Weiterbildungsunternehmen angesprochen.

Nicht teilnahmeberechtigt:

— Sonstige nicht-wirtschaftliche Einrichtungen
— Gemeinden und Selbstverwaltungskdrper
— Personen oder Einrichtungen der 6sterreichischen Bundesverwaltung
— Nicht profitorientierte Organisationen wie NPOs?

— Organisationen, die in den letzten drei Jahren im Auftrag der FFG oder des
Fordermittelgebers bei der Programmevaluierung oder dem Design einer mit der
gegenstandlichen Ausschreibung in Zusammenhang stehenden
ForderungsmaRnahme wesentlich mitgewirkt haben, dirfen sich aus Griinden
der Unvereinbarkeit in keiner Weise an der Ausschreibung beteiligen.

Wenn unterschiedliche Organisationseinheiten einer Organisation betroffen sind, ist
die Teilnahme an der gegenstandlichen Ausschreibung mit dem FFG-
Programmmanagement abzustimmen. Es muss jedenfalls dargelegt werden, dass es
zu keinen Interessenskonflikten kommen kann.

Die FFG behilt sich vor, Forderungswerbende wegen Unvereinbarkeit
auszuschlielRen.

2 Die kleinstmogliche Organisationseinheit, die im Namen der Universitdt teilnehmen kann, ist das
Universitatsinstitut oder eine nach UG 2002/§20 vergleichbare Organisationseinheit. Voraussetzung ist, dass die
teilnehmende Organisationseinheit (Institut oder vergleichbare Einheit) mit den entsprechenden Vollmachten
gemal UG 2002/§ 27 ausgestattet ist. Organisatorisch darunter verankerte Einheiten (z.B. Arbeitsgruppen) kénnen
nicht als Projektpartner fungieren.

3 Eine NPO schittet aufgrund ihres Rechtsstatus oder nach ihren Statuten keine Gewinne an Eigentimer,
Mitglieder oder sonstige natirliche oder juristische Personen aus.
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2.8 Sind auslandische Beteiligte im Konsortium moglich?
Konsortien mit auslandischen Beteiligten sind moglich.

Ausldndische Beteiligte konnen selbst dann gefordert werden, wenn sie nicht der EU
angehoren. Vorausgesetzt, die Ausschreibung schlieflt es nicht dezidiert aus.

Die Bedingungen:

— Die auslandischen Partner stiften einen Nutzen fiir die dsterreichischen
Konsortiumsmitglieder bzw. fiir den Wirtschafts- und Forschungsstandort
Osterreich.

— Im Forderungsansuchen wird dieser Nutzen explizit begriindet.

— Die Férderung der auslandischen Beteiligten betrdagt maximal 20% der
Gesamtforderung.

— Das Bewertungsgremium empfiehlt die Forderung der auslandischen Beteiligten.

— Die auslandischen Beteiligten weisen vor Vertragserrichtung ihre Bonitat und
Liquiditat nach — dabei gelten dieselben Bedingungen wie fiir dsterreichische
Beteiligte.

— Die auslandischen Beteiligten erkennen die Prifverpflichtung und -berechtigung
der FFG an, die im Férderungsvertrag festgelegt ist. Nachweise erbringen sie in
deutscher oder englischer Sprache.

Alternativ kdnnen auslandische Organisationen ihre Kosten durch Eigenfinanzierung
und/oder durch Férderungen ihres Staates abdecken. Kooperationsvereinbarungen
fir gemeinsame Forderungen gibt es sowohl mit europaischen als auch mit

aulereuropaischen Landern.

Ausldndische Organisationen kdnnen auBerdem als Subauftragnehmende auftreten.

2.9 Wie hoch ist die Forderung?

Die Forderung erfolgt in Form von nicht riickzahlbaren Zuschiissen und betragt pro
Projekt maximal EUR 200.000.

Osterreichische Qualifizierungsprojekte — Konsortium Version 1.0
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Die Forderquote variiert je nach beteiligter Organisation:

— Fir Unternehmen richtet sich die Férderquote nach der UnternehmensgrofRe
(siehe Tabelle 1).

— Fir Forschungseinrichtungen betragt die Forderquote max. 100%.
Vorausgesetzt: Es ist ein nicht-wirtschaftlicher Beitrag.

Ist die Teilnahme der Forschungseinrichtung als wirtschaftliche Tatigkeit
einzustufen, entsprechen die Forderungsquoten jenen der Unternehmen (nicht
moglich fir die Konsortialfiihrung).

— Fir auslandische Partner betrdgt die Férderquote max. 50%.

— Werden fir das beantragte Vorhaben weitere Férderungen anderer
Forderungsgebender in Anspruch genommen, ist dies im Férderungsansuchen
anzufihren. Bei Mehrfachforderung — Férderung von verschiedenen
Forderungsgebenden — darf die kumulierte Férderungshohe die
europarechtlichen Beihilfegrenzen nicht tiberschreiten (siehe AGV0O?).

Tabelle 1: Férderquoten

Organisationstyp Forderungsquote

Kleine Unternehmen 70 %
Mittlere Unternehmen 60 %
GrofB3e Unternehmen, Ausldndische Partner 50 %

Forschungseinrichtungen im Rahmen ihrer

o)
nicht-wirtschaftlichen Tatigkeit 100 %

Als nicht-wirtschaftliche Tatigkeiten von Forschungseinrichtungen gelten:

— Primare Tatigkeiten wie Ausbildung

— Forschung und Entwicklung, unabhangig oder in einer wirksamen
Zusammenarbeit

— Wissensverbreitung und Wissenstransfer (siehe Unionsrahmen)

Fir die Bestimmung der UnternehmensgroRe gilt die KMU-Definition nach EU-
Wettbewerbsrecht: siehe Informationen zur KMU-Definition.

4“VERORDNUNG (EU) Nr. 651/2014 DER KOMMISSION vom 17. Juni 2014 zur Feststellung der Vereinbarkeit
bestimmter Gruppen von Beihilfen mit dem Binnenmarkt in Anwendung der Artikel 107 und 108 des Vertrags uber
die Arbeitsweise der Europdischen Union, ABI. L 187/1 vom 26.6.2014 idF VERORDNUNG (EU) 2023/1315, ABI. L
167/1 vom 30.06.2023
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2.10 Welche Kosten sind forderbar?

Fur eine Forderung missen die Kosten direkt dem Projekt zugeordnet werden. Das
heilt:

— Sie fallen wahrend des Forderzeitraums zusatzlich zum normalen
Betriebsaufwand an.

— Sie entsprechen dem Forderungsvertrag.

— Sie kdnnen mit Kostenbelegen nachgewiesen werden.

Der frihestmogliche Zeitpunkt fiir den Projektstart ist nach Einreichung des
Forderungsansuchens. Die Laufzeit eines Qualifizierungsprojekt umfasst mindestens

6 und maximal 24 Monate.

Details zur Kostenanerkennung finden Sie im Kostenleitfaden.

Die forderbaren Kosten entsprechen den in den FFG-Richtlinien zu Art. 31 AGVO
angefihrten Kosten: https://www.ffg.at/recht-finanzen/rechtsgrundlagen

Die Kosten miissen im Zusammenhang stehen mit:

— Personalkosten fiir Ausbildende oder Honorare fir Vortragende, die fiir die
Stunden anfallen, in denen sie die AusbildungsmaBnahme durchfihren

— direkt mit der Ausbildungsmalnahme verbundene Aufwendungen von
Ausbildenden und Ausbildungsteilnehmenden, zum Beispiel direkt mit der
MaBnahme zusammenhangende Reisekosten, Unterbringungskosten,
Materialien und Bedarfsartikel sowie die Abschreibung von Werkzeugen und
Ausristungsgegenstanden, soweit sie ausschlief3lich fir die
AusbildungsmalRnahme verwendet werden

— Drittkosten fur Beratungsdienste, die mit der AusbildungsmaRBnahme
zusammenhangen

— Zusatzliche vorhabensbezogene Gemeinkosten

Beachten Sie:

— Partner diirfen nicht gleichzeitig als Subauftragnehmende in der
Kostenkategorie Drittkosten auftreten.

— Bewirtungskosten sind nicht forderbar.

— Personalkosten fiir Schulungsteilnehmer:innen sind nicht forderbar.

— Die Kosten fiir Projektmanagement (z.B. fiir Verwaltung des Netzwerks,
Partnerkoordination, Monitoring) dirfen maximal 10% der genehmigten
Gesamtkosten des Projekts betragen.

— Die Drittkosten dirfen nicht mehr als 30% der genehmigten Gesamtkosten des
Projekts betragen.

— Kosten von Subauftragnehmenden fiir das Modul 1 (Kompetenzstrategie, siehe
Punkt 2.1) dirfen max. EUR 20.000 betragen.
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Zum Nachweis der Angemessenheit der Kosten (Anlagen, Sachkosten, Drittkosten)
sind ab einem Betrag von EUR 100.000 Vergleichsangebote einzuholen oder eine
Begriindung anzugeben, wenn dies im Einzelfall nicht moéglich ist. Gleichartige
Beschaffungen vom selben Lieferanten/Drittleistende sind zu addieren und der
Forderungsvertrag kann eine andere Wertgrenze vorsehen. Organisationen, die dem
BVergG 2018 unterliegen, missen die Einhaltung der darin festgelegten
Bestimmungen nachweisen kdnnen. Der Prozess der Beschaffung ist zu
dokumentieren. Checklisten zur Unterstiitzung: https://www.ffg.at/recht-
finanzen/beschaffungen-und-vergaben.

2.11 Was gilt bei der Regelung von Verwertungsrechten?

Die Verwertungsrechte der Projektergebnisse liegen beim Konsortium. Bei
Kooperationen zwischen Unternehmen und Forschungseinrichtungen gelten die
Anforderungen gemaR Pkt. 2.2.2. ,Zusammenarbeit mit Unternehmen” im
Unionsrahmen fir staatliche Beihilfen zur Férderung von Forschung, Entwicklung
und Innovation 2022.

Demnach erhalten die Forschungseinrichtungen die Verwertungsrechte, die ihrer
Arbeit, ihren Beitrdagen und ihren Interessen entsprechen. Gehen die Rechte an die
beteiligten Unternehmen, fallt ein marktiibliches Entgelt fur die
Forschungseinrichtung an.

Wir weisen in dem Zusammenhang darauf hin, dass Aufwendungen zum Schutz des
geistigen Eigentums (IPR) férderbar sind. Darunter fallen insbesondere Kosten fiir
Patentanmeldungen sowie Patentrecherchen. Nicht férderbar sind Kosten fiir die
Aufrechterhaltung von Patenten.

2.12 Nach welchen Kriterien werden Forderungsansuchen
beurteilt?

Forderungsansuchen werden nach 4 Kriterien beurteilt:

Qualitat des Vorhabens

Eignung der Projektbeteiligten

Nutzen und Verwertung

Relevanz des Vorhabens fiir die Ausschreibung

A WN -

Die Tabellen zeigen die relevanten Subkriterien. Bei der Bewertung der Vorhaben
werden in jedem Kriterium Punkte vergeben. Abgelehnt werden auch Projekte bei
null Punkten in einem Subkriterium des 4. Hauptkriteriums — , Relevanz des
Vorhabens fir die Ausschreibung”.
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>> Bewertungskriterien

Tabelle 2: Bewertungskriterium ,,Qualitét des Vorhabens”

1. Qualitat des Vorhabens

(Schwelle = 18 Punkte)

1.1. Wie werden die Transformationsagenden der teilnehmenden max.
Unternehmen und der daraus resultierende Bedarf des Aufbaus Punkte
neuer Kompetenzen beurteilt? 8

1.2. Sind die Projektziele klar formuliert und realistisch erreichbar? max.
Sind die Losungsansatze geeignet, um die Ziele der jeweiligen Punkte
Arbeitspakete zu erreichen? Werden geeignete Methoden zur
Zielerreichung eingesetzt? 6

1.3. Qualitat der Planung:

— Sind die Struktur der Arbeitspakete und die damit verbundene max.

Arbeitsteilung angemessen in Hinblick auf die Ziele des Vorhabens? ~ Punkte

— st die Gesamtplanung angemessen zur Erreichung der 6

Projektziele?

1.4. Inwieweit wurden bei der Planung genderspezifische Themen
bertcksichtigt?

— Qualitat der Analyse der genderspezifischen Themen

— Beriicksichtigung im methodischen Ansatz des Vorhabens Pr::l)((t.e

(weitere Informationen dazu sind unter https://www.ffg.at/gender
zu finden) 5

Projekte, bei denen diese Analyse zu Recht keine Genderrelevanz in

ihrer inhaltlichen Ausrichtung ergibt, werden hier mit der vollen

Punktezahl bewertet.

1.5. Wie stark berlicksichtigt das Vorhaben Nachhaltigkeitsziele
(6kologisch, sozial, 6konomisch), insbesondere beziiglich
Klimaneutralitat?

max.

— Wie wird Nachhaltigkeit, insbesondere Klimaneutralitat, in der Punkte
Planung und Umsetzung des Vorhabens beriicksichtigt und ist die 5
Wahl des methodischen Ansatzes addquat?

(weitere Informationen dazu sind unter
https://www.ffg.at/nachhaltigkeit-kriterien zu finden)
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Tabelle 3: Bewertungskriterium ,Eignung der Projektbeteiligten”

Eignung der Projektbeteiligten ma.

(Schwelle = 12 Punkte) LG
20
2.1. Gibt es im Projekt die notwendigen inhaltlichen (inkl. max.
Nachhaltigkeitsziele) und managementbezogenen Kompetenzen Punkte
und Qualifikationen hinsichtlich der Zielerreichung? 8

2.2. Werden alle erforderlichen Ressourcen fiir die geplante
Umsetzung des Projekts in ausreichendem und angemessenem max.
Ausmal} eingeplant? Ist die Dimensionierung plausibel und gibt es Punkte
ein plausibles Wert-Mengen-Gerist beziglich Kosten (inkl.

Drittkosten) und teilnehmenden Unternehmen sowie geplanten 8
Schulungsteilnehmenden?
2.3. Wurde bei der Zusammenstellung des Projektteams auf max.
Genderausgewogenheit geachtet? Punkte
4

Tabelle 4: Bewertungskriterien — Nutzen und Verwertung

3. Nutzen und Verwertung

(Schwelle = 18 Punkte)

3.1. Wie hoch ist der Nutzen des Vorhabens fiir die Zielgruppe(n) (z.B.

Nutzer:innen, Kundinnen und Kunden, Anwender:innen, max.
offentliche Bedarfstrager,....) und wie sind die Auswirkungen und Punkte
Effekte (positive wie negative) des Vorhabens in Hinblick auf die 15

Nachhaltigkeit (sozial, 6kologisch, 6konomisch), einzusch&tzen?

3.2. Wie bewerten Sie den Nutzen des Projekts fiir die

Projektbeteiligten (z.B. hinsichtlich einer Erweiterung der F&E- max.
Kapazitaten, der ErschlieRung neuer Geschaftsfelder etc.)? Wie Punkte
konkret und nachvollziehbar sind die Verwertungsstrategie und 15

das Verwertungspotenzial?
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4. Relevanz des Vorhabens fiir die Ausschreibung max.
Punkte
(Schwelle = 12 Punkte) 20
max.
4.1. Wie relevant/wichtig ist das Vorhaben fir die Erreichung der Punkte
Ausschreibungsziele?
15
4.2. Wie beurteilen Sie die Anreizwirkung der Férderung? Wie sehr manx.

tragt die Forderung dazu bei, dass das Vorhaben tGberhaupt oder Punkte
schneller und/oder mit hoherer Ambition und/oder in groRerem

Projektumfang umgesetzt werden kann? 5
Max.
Gesamtbewertung (Schwelle 60 Punkte) Punkte
100

2.13 Welche Inhalte und Dokumente braucht es fiir die
Einreichung?

Die Projekteinreichung ist ausschlieRlich elektronisch via eCall moglich:
https://ecall.ffg.at/

Die Einreichung von Qualifizierungsnetzwerken beinhaltet folgende Elemente:

— Inhaltliche Beschreibung umfasst die Darstellung der Projektinhalte.

— Konsortium beschreibt die Expertise der einzelnen Projektbeteiligten.

— Arbeitsplan beinhaltet die Darstellung der Arbeitspakete, deren Kosten und
Elemente des Projektmanagements wie Zeit-Managementplan
(GANTT Diagramm), Aufgaben, Meilensteine, Ergebnisse.

— Kosten und Finanzierung beschreibt alle Kostenkategorien pro beteiligter
Organisation. Die Summen je Arbeitspaket werden automatisch im Arbeitsplan
angezeigt.

Anlagen zum elektronischen Antrag:

— Die Jahresabschlisse der letzten 2 Geschéftsjahre (Bilanz, GuV)
— Eidesstattliche Erklarung zum KMU-Status bei Vereinen, auslandischen
Unternehmen bzw. bei Verbundenheiten mit auslandischen Unternehmen

Nahere Informationen zur Projekteinreichung bzw. ob noch weitere Dokumente
oder Anlagen erforderlich sind, entnehmen Sie bitte dem Ausschreibungsleitfaden.

Bei Vorhaben mit auslandischen Beteiligten kdnnen Kooperationsvereinbarungen
mit europdischen oder aullereuropdischen Landern Dokumente voraussetzen, die
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nicht via eCall eingereicht werden kénnen. Diese Informationen finden Sie im
Ausschreibungsleitfaden. Im Einzelfall sind noch weitere Unterlagen notig.

Im Ausschreibungsleitfaden ist auch festgelegt, in welcher Sprache das
Forderungsansuchen verfasst werden kann — in der Regel ist dies Deutsch und/oder
Englisch.

2.14 Miissen weitere Projekte angegeben werden?

Zur Unterstltzung der inhaltlichen Bewertung des Vorhabens sind weitere Projekte
mit Bezug zum beantragten Vorhaben anzufihren. Dabei sind die Ergebnisse und das
aufgebaute Know-how darzustellen. Relevant sind:

— Vorprojekte, auf deren Ergebnissen das Vorhaben aufbaut
— Laufende oder abgeschlossene Projekte (der letzten 3 Jahre) mit inhaltlichem
Bezug zum beantragten Vorhaben

Die mehrmalige Anerkennung von bereits geforderten Kosten oder Kostenteilen ist
nicht zuldssig. Das beantragte Vorhaben ist klar von bereits geférderten Projekten
mit inhaltlichem Bezug abzugrenzen.

2.15 Ist wissenschaftliche Integritat vorhanden?

Eine Forderung erhalten nur Forderungsnehmende, die bei Antragstellung und
wahrend der Projektabwicklung wissenschaftliche Integritdt nachweisen.

Die FFG ist Mitglied der Osterreichischen Agentur fiir wissenschaftliche Integritit —
OeAW!I: https://oeawi.at/statuten/. So ist sichergestellt, dass die Regeln guter
wissenschaftlicher Praxis eingehalten werden.

Wenn im Zuge des Bewertungsverfahrens oder im Rahmen der Projektpriifung
mangelnde wissenschaftliche Integritdt oder Fehlverhalten vermutet wird, kénnen
die notwendigen Unterlagen an die Kommission fiir wissenschaftliche Integritat der
OeAW!I Gbermittelt werden. Die OeAW!I entscheidet, ob sie ein unabhangiges
Untersuchungsverfahren einleitet. Im Bedarfsfall nimmt sie Untersuchungen vor.

Bestatigt sich beim Untersuchungsverfahren mangelnde wissenschaftliche Integritat
oder ein Fehlverhalten wie z.B. ein Plagiat, muss das Ansuchen aus formalen
Griinden abgelehnt werden. Bei bereits geforderten Projekten missen die
Forderungsmittel vermindert, einbehalten oder riickgefordert werden.
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3 DIE EINREICHUNG

3.1 Wie verlduft die Einreichung?

Die Einreichung ist nur elektronisch und vor Ablauf der Einreichfrist via eCall
maoglich: https://ecall.ffg.at/.

Vor dem Forderungsansuchen missen alle Beteiligten ihre Partnerantrédge via eCall
eingereicht haben.

Wie funktioniert es?

— Projektbeschreibung bestehend aus Inhaltlicher Beschreibung, Konsortium,
Arbeitsplan und Kosten und Finanzierung im eCall eingeben.

— Bei Eingabe der Kostenkalkulation Gberprift das System, ob die Angaben den
Forderungsbedingungen entsprechen (z.B. Forderungshéhe, maximale
ProjektgroRe)

— Fiirs Upload vorgesehene Dokumente hochladen (falls erforderlich)

— Im eCall Antrag abschlieBen und ,Einreichung abschicken” driicken

— Nach erfolgreicher Einreichung wird automatisch eine Einreichbestatigung per E-
Mail versendet

Nicht erforderlich:

— Firmenmalige Unterzeichnung und zusatzliche Einreichung per Post

Nicht moglich:

— Bearbeiten des Férderungsansuchens, nachdem es abgeschickt wurde
Eingereicht wird durch die Konsortialfihrung oder durch vertretungsbefugte
Personen. Die FFG kann einen Nachweis fiir die Vertretungsbefugnis anfordern.

Wenn Sie den Nachweis nicht bringen, behalt sich die FFG das Recht vor, das
Forderungsansuchen aus formalen Griinden abzulehnen.

Das Tutorial zum eCall finden Sie unter: https://ecall.ffg.at/tutorial.

© Osterreichische Qualifizierungsprojekte — Konsortium Version 1.0
Forschungsforderungsgesellschaft Seite 19/27


https://ecall.ffg.at/
https://ecall.ffg.at/tutorial

FFG

Forschung wirkt.

3.2 Wie diirfen vertrauliche Projektdaten verwendet werden?

Die FFG verarbeitet personenbezogene Daten der Férderwerbenden und
Fordernehmenden, die vom/von der Betroffenen im Zuge des Férderungsansuchens
bereitgestellt wurden, und von der FFG selbst erhobene Daten im Rahmen des
Abschlusses des Forderungsvertrages, sowie im Wege der Transparenzportalabfrage
generierte Daten gemall § 32 Abs 5 TDBG 2012 zu nachstehenden Zwecken:

— Zur Behandlung des Férderungsansuchens und Beurteilung des Vorliegens der
allgemeinen und speziellen Forderungsvoraussetzungen,

— Zum Abschluss des Férderungsvertrages sowie im Falle des Abschlusses eines
Forderungsvertrages zum Zweck der Erflllung der jeweiligen Vertragspflichten,
insbesondere zur Verwaltung der Férderungsleistungen und der Kontrolle der
Nachweise der Forderungsvoraussetzungen,

—  Zur Erflllung rechtlicher Verpflichtungen, insbesondere Meldepflichten und
Kontrollzwecke zur Vermeidung von Doppelférderungen, und zwar § 38 iVm 18,
27, 28 ARR, sowie § 12 FTFG und § 9 FFG-G.

Rechtsgrundlage der Verarbeitung ist daher zum einen Art 6 Abs 1 lit b DSGVO und
daher die Notwendigkeit zur Erfillung eines Vertrages und zum anderen Art 6 Abs 1
lit c DSGVO und daher die Erfillung von rechtlichen Verpflichtungen.

Die personenbezogenen Daten werden in Erflllung gesetzlicher Pflichten
weitergegeben an:

— die Ministerien als Eigentliimer der FFG, weitere Auftraggeber fiir die Abwicklung
von Fordermalnahmen (zB. andere Ministerien, Bundeslander, KLIEN)

— an Dritte, das kdnnen sein: der Rechnungshof, Organe der EU, andere Bundes-
oder Landesforderungsstellen.

Nationale und internationale Expertinnen und Experten erhalten im Rahmen der
Projektbewertung Zugang zu den eingereichten Dokumenten — siehe Kapitel 4.2.
Solche Expertinnen und Experten werden als Auftragsverarbeitende im Namen und
Auftrag von FFG tatig und sind verpflichtet technische und organisatorische
MaRknahmen zur Datensicherheit und Wahrung des Datengeheimnisses zu treffen.

Projektinhalte und -ergebnisse kdnnen nur — soweit nicht eine rechtliche
Verpflichtung der FFG besteht — mit Einwilligung der Forderungsnehmer (Art 6 Abs 1
lit a DSGVO) veroffentlicht werden (zB auf der Website oder in Social Media Foren).

Auch fir jede sonstige tber diese Bestimmung hinausgehende Datenverwendungen
ist von der FFG eine Einwilligung des/der Betroffenen einzuholen.

Die FFG ist zur Geheimhaltung von Firmen- und Projektinformationen gesetzlich
verpflichtet — nach § 9 Abs 4 Osterreichische Forschungsférderungsgesellschaft
mbH-Errichtungsgesetz, BGBI. | Nr. 73/2004.
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Die FFG wird zur Sicherstellung eines dem Risiko angemessenen Schutzniveaus
hinsichtlich der Vertraulichkeit, der Integritat, der Verfligbarkeit sowie der
Belastbarkeit der Systeme technische und organisatorische MaRnahmen im Sinne
des Art 32 DSGVO treffen, die ausreichend und geeignet sind, den Schutz der Daten
vor zufélliger oder unrechtmaRiger Zerstérung, vor Verlust und vor Zugriff durch
Unbefugte zu gewahrleisten.

Weiterfiihrende Informationen zur Wahrung der Vertraulichkeit und Sicherheit von
personenbezogenen Daten wahrend der Projektlaufzeit stehen im eCall-Tutorial.

4 DIE BEWERTUNG UND ENTSCHEIDUNG

4.1 Was ist die Formalpriifung?

Hier wird das Forderungsansuchen auf formale Richtigkeit und Vollstandigkeit
Uberprift.

Das Ergebnis der Formalprifung kommuniziert die FFG innerhalb von 4 Wochen via
eCall Nachricht:

— Bei nicht erfiillten Formalvoraussetzungen und nicht behebbaren Mangeln
scheidet das Férderungsansuchen aus dem Verfahren aus.
— Behebbare Mangel kdnnen Sie in einer angemessenen Frist beheben.

Wenn sich nach der Formalprifung noch unkorrekte Angaben herausstellen, kann
das Forderungsansuchen auch noch spater aus dem Verfahren ausscheiden.

Die Checkliste Formalprifung finden Sie im Ausschreibungsleitfaden.

4.2 Wie lauft die Bewertung ab?

Nationale und internationale Expertinnen und Experten begutachten die
eingereichten Dokumente nach den Kriterien in Kapitel 2.12.

Unter Berlicksichtigung der schriftlichen Gutachten spricht das eingerichtete
Bewertungsgremium eine Férderungsempfehlung aus. Gutachter:innen
(Einzelpersonen oder Mitarbeitende von bestimmten Organisationen) kdnnen mit
Begriindung ausgeschlossen werden. Dafiir gibt es ein eigenes Eingabefeld im eCall.
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FFG-interne Expertinnen und Experten lberprifen, ob die wirtschaftliche
Leistungsfahigkeit wie Bonitat und Liquiditat der beteiligten Unternehmen gegeben
ist. Bei Bedarf kdnnen sie hierzu weitere Unterlagen verlangen, ohne die die Priifung
nicht abgeschlossen werden kann. Unternehmen in Schwierigkeiten erhalten keine
Forderung. Die Abkldrung, ob ein Unternehmen als ,,in Schwierigkeiten” einzustufen
ist, erfolgt auf Basis der Definition in der Allgemeinen
Gruppenfreistellungsverordnung (ABI. L 187 i.d.g.F., Art. 2 Z. 18), der
europarechtlichen Grundlage der gegenstandlichen Forderung.

Im Zuge der Bewertung konnen Empfehlungen und Auflagen formuliert werden.
Empfehlungen sind unverbindliche Hinweise und Einschatzungen des
Bewertungsgremiums, die dem Konsortium bei der Umsetzung des Vorhabens helfen
sollen.

Auflagen sind verbindlich — Siehe Punkt 5.2.

4.3 Wer trifft die Forderungsentscheidung?

Die Information, wer die Forderungsentscheidung trifft, finden Sie im jeweiligen
Ausschreibungsleitfaden.

5 DER ABLAUF DER FORDERUNG

5.1 Wie entsteht der Forderungsvertrag?

Im Falle einer positiven Forderungsentscheidung kommuniziert die FFG dem
Konsortium ein Dokument bzw. eine Ansicht im eCall mit den wichtigsten Eckdaten
zum Forderungsvertrag (z.B. Hohe der Forderung, Hohe der férderbaren Kosten,
Beginn und Ende des Forderungszeitraumes, Berichtspflichten und etwaige
Auflagen).

Nach Annahme der Ansicht innerhalb der festgelegten Frist wird der
Forderungsvertrag von Seiten der FFG erstellt und an das Konsortium ibermittelt.
Das Konsortium retourniert den firmenmaRig gezeichneten Férderungsvertrag.
Damit ist der Forderungsvertrag rechtsgililtig. Bis dahin besteht kein Anspruch auf
Forderung.
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5.2 Wie werden Auflagen beriicksichtigt?
Im Zuge der Begutachtung kdnnen Auflagen formuliert werden.

Zwei Arten von Auflagen sind moglich:

— Auflagen, die erfiillt sein missen, damit ein Férderungsvertrag zustande kommt
— Auflagen, die ein Konsortium innerhalb der Projektlaufzeit erfiillen muss

Auflagen sind Vertragsbestandteil.

5.3 Wie werden Forderungsraten ausgezahlt?

Wenn die Auflagen erfiillt sind und der Férderungsvertrag unterzeichnet ist, wird die
erste Rate ausgezahlt, jedoch friihestens eine Woche vor Beginn des
Férderungszeitraums. Die Uberweisung erfolgt auf ein Bankkonto der
Konsortialfihrung. Weitere Informationen dazu finden Sie im
Musterkonsortialvertrag.

Weitere Raten werden nach Projektfortschritt ausgezahlt:

— Nach Prifung der Zwischenberichte und Zwischenabrechnung
— Wo nétig: nach Erfullung weiterer Auflagen
— Uberwiesen wird nach FFG Ratenschema

Lassen die Zwischenberichte auf Verzégerungen im Projektfortschritt schlieRen bzw.
liegen die Kosten unter Plan, so kann eine reduzierte Rate angewiesen werden.

Wenn Forderungsmittel wahrend der Laufzeit des Projektes flieRen, bedeutet dies
noch keine Kostenanerkennung.
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Tabelle 6: FFG-Ratenschema
0 bis 18 Monate 19 bis 24 Monate
Projektlaufzeit Projektlaufzeit

Berichtsanzahl und Raten

Anzahl der Berichte
(Zwischenberichte und 1 2
Endbericht)

1. Rate in % der Forderung bei

0 0,
Vertragsabschluss 20% 0%
2. is zu 9 .

Rate bis zu % der Férderung keine 40 %
laut Vertrag
Endrate bis zu % der Férderung 50 % 10 %

laut Vertrag

5.4 Welche Berichte und Abrechnungen sind erforderlich?

— Innerhalb eines Monats nach den im Férderungsvertrag festgelegten
Berichtslegungsterminen sind jeweils ein fachlicher Zwischenbericht sowie eine
Zwischenabrechnung via Berichtsfunktion des eCall-Systems vorzulegen.

— Bei Projekten mit einer Laufzeit von weniger als 19 Monaten entfallt die
Zwischenabrechnung.

— Innerhalb von 3 Monaten nach Projektende sind ein fachlicher Endbericht, eine
(publizierbare) Kurzzusammenfassung und eine Endabrechnung ebenfalls via
Berichtsfunktion des eCall-Systems zu legen. Die Publikation der
Kurzzusammenfassung kann entfallen bei Unvereinbarkeit mit der
kommerziellen Verwertung, bei Verschwiegenheitspflicht aus Sicherheitsgriinden
oder auf Grund von Datenschutzregelungen.

— Bei Projektabbruch wahrend der Projektlaufzeit Gibermittelt das Konsortium
einen fachlichen Endbericht und eine Endabrechnung. Falls die bereits
ausbezahlte Forderung die anerkennbaren Kosten lbersteigt, kann die FFG
Betrage ruckfordern.

Anforderung an Berichte und Abrechnungen:

— Sie enthalten die Beschreibung der Tatigkeiten aller Konsortialmitglieder und
zusatzlich die Kostenangaben der Konsortialmitglieder
— Berichte werden in eCall-Formularvorlagen verfasst

Unterstiitzung der Offentlichkeitsarbeit: Die Férderungsnehmenden verpflichten
sich bei Bedarf mit der FFG und den zustdandigen Ressorts zur Unterstitzung der
Offentlichkeitsarbeit zusammenzuarbeiten. Dies betrifft insbesondere die
Bereitstellung von nicht vertraulichen Projektinformationen und Bildmaterial fiir
elektronische Disseminationsportale und andere mediale Zwecke.
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5.5 Wie sollen Projektanderungen kommuniziert werden?

Vertragliche Veranderungen zu Projektinhalt, Konsortiumsmitgliedern, Kosten,
Terminen oder Forderungszeitraum miissen begriindet und beantragt werden:

— via eCall-Nachricht
— im Zwischen- oder Endbericht

Senden Sie die dazugehorigen Unterlagen als Upload der eCall-Nachricht. Alle
Veranderungen von Vertragsparametern brauchen eine FFG-Genehmigung.

Kommunizieren Sie unmittelbar bei:

— Wesentlichen Projektdanderungen
— Anderungen bei Konsortiumsmitgliedern wie neue Eigentumsverhiltnisse oder
Insolvenzverfahren

Teilen Sie folgende Anderungen im Zwischen- oder Endbericht mit:

— Kostenumschichtungen innerhalb der Kostenkategorien wie z. B. Sachkosten zu
Personalkosten
— Kostenumschichtungen zwischen den Beteiligten

5.6 Kann der Forderungszeitraum verlangert werden?

Der Forderungszeitraum kann kostenneutral um maximal ein Jahr verlangert
werden, wenn die Projektziele noch nicht erreicht und der genehmigte
Kostenrahmen noch nicht Gberschritten wurden.

Die Voraussetzungen:

— Verzogerung ohne Verschulden der Férderungsnehmenden
— Projekt ist weiterhin forderungswiirdig
— eCall-Antrag auf Verlangerung innerhalb der genehmigten Projektlaufzeit

5.7 Was passiert nach dem Ende der Projektlaufzeit?

Nach Ende der Projektlaufzeit Gberprift das Projektcontrolling & Audit der FFG, ob
die Forderungsmittel widmungsgemald verwendet wurden. Die Rechnungsprifung
stellt fest, welche Kosten endgiiltig anerkannt werden.

Osterreichische Qualifizierungsprojekte — Konsortium Version 1.0
Forschungsforderungsgesellschaft Seite 25/27



FFG

Forschung wirkt.

Sie erhalten das Prifungsergebnis schriftlich:

— Bei positivem Ergebnis wird die widmungsgemaflle Verwendung der
Forderungsmittel bestatigt

— Bei negativem Ergebnis kdnnen entsprechende Riickforderungen eingeleitet
werden

Zu den Forderungsmitteln: Wenn die urspriinglich geplanten Kosten erreicht
werden, wird die festgelegte letzte Rate liberwiesen. Bei Kostenunterdeckung
werden die Forderungsmittel anteilig gekiirzt. Forderungsmittel werden auch
gekiirzt, wenn inhaltliche, formale oder rechtliche Griinde dafiirsprechen.

Mehr zu Kostenanerkennung im Kostenleitfaden.
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6 ANHANG

6.1 Meilensteine der Ausschreibung (bis zur Startrate)

Abbildung 1: Meilensteine der Ausschreibung
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